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1 Цель дисциплины. 
В результате освоения дисциплины у  обучающегося должны быть  сформированы компетенции основной профессиональной образовательной программы бакалавриата / магистратуры /специалитета (далее - ОПОП):

(перечислить списком коды компетенций, закрепленных за дисциплиной в учебном плане) ____________________________

Формируемые компетенции, индикаторы достижения компетенций, знания, умения, навыки 
(Указывать только те индикаторы компетенций, которые формирует дисциплина)
Таблица 1 – Индикаторы достижения компетенций, формируемые дисциплиной

	Код и название компетенции
	Индикаторы достижения компетенции по ОПОП
	Знания, умения, навыки (ЗУВ), формируемые дисциплиной

	
	
	

	
	
	


2 Объём и трудоёмкость дисциплины по видам учебных занятий. Формы промежуточной аттестации.

Таблица 2 – Объем и трудоемкость дисциплины по видам учебных занятий
	Общая трудоемкость  и виды учебной работы по дисциплине, проводимые в разных формах
	Объём  часов по формам обучения

	
	ОФО
	ОЗФО
	ЗФО


	1 Общая трудоемкость дисциплины
	
	
	

	2 Контактная работа обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) (всего) 
	
	
	

	Аудиторная работа (всего):
	
	
	

	в том числе:
	
	
	

	лекции
	
	
	

	практические занятия, семинары
	
	
	

	практикумы
	
	
	

	лабораторные работы
	
	
	

	Внеаудиторная работа (всего):
	
	
	

	в том числе, индивидуальная работа обучающихся с преподавателем 
	
	
	

	подготовка курсовой работы (проекта) /контактная работа
  
	
	
	

	групповая, индивидуальная консультация и иные виды учебной деятельности, предусматривающие групповую или индивидуальную работу обучающихся с преподавателем)
	
	
	

	творческая работа (эссе) 
	
	
	

	3 Самостоятельная работа обучающихся (всего) 
	
	
	

	4 Промежуточная аттестация обучающегося - экзамен /зачет с оценкой / зачет (указать форму и № семестра в отдельной строке) и объём часов, выделенный на промежуточную аттестацию:
	
	
	


3. Учебно-тематический план и содержание  дисциплины. 

3.1 Учебно-тематический план 

Таблица 3 - Учебно-тематический план очной / заочной  формы обучения
	№ недели п/п
	Разделы и темы  дисциплины

по занятиям
	Общая трудоёмкость (всего час.)
	Трудоемкость занятий (час.)
	Формы  текущ. контроля и промежуточной  аттестации 

	
	
	
	ОФО
	ОЗФО
	ЗФО
	

	
	
	
	Аудиторн.

занятия
	СРС
	Аудиторн. занятия
	СРС
	Аудиторн. занятия
	СРС
	

	
	
	
	лекц.
	практ
	
	лекц.
	практ
	
	лекц.
	практ
	
	

	Семестр ______
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	1. Название раздела 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	1.1 Названия  тем -  перечислить все темы лекционных и практических занятий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	……
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Контрольная работа № …

	…
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Тест № …

	2. 
	2. Название раздела 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Реферат

	7
	Названия  тем лекционных и практических занятий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Контрольная работа № …

	…
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Тест № …

	18
	Промежуточная аттестация

 - зачет / зачет с оценкой /экзамен
Курсовая работа (при наличии)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	зачет

	ИТОГО по семестру …
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Семестр ______ (при многосеместровом освоении)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1. Название раздела 1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	Названия  тем лекционных и практических занятий
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	18
	Промежуточная аттестация

 - зачет / зачет с оценкой /экзамен
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	зачет с оценкой

	ИТОГО по семестру …
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Всего по учебному плану:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4 Порядок оценивания успеваемости и сформированности  компетенций  обучающегося в текущей и промежуточной аттестации. 

Для положительной оценки по результатам освоения дисциплины обучающемуся необходимо выполнить все установленные виды учебной работы. Оценка результатов работы обучающегося в баллах (по видам) приведена в таблице 4.
Привести в таблице распределение баллов по видам учебной деятельности обучающихся (включая промежуточную аттестацию) в балльно-рейтинговой системе оценки (БРС).
Пример заполнения таблицы

Таблица 4 - Балльно-рейтинговая оценка результатов учебной работы обучающихся по видам (БРС)
	Учебная работа (виды)
	Сумма баллов
	Виды и результаты учебной работы
	Оценка в аттестации
	Баллы за освоение дисциплины (мин.-макс.)

	Текущая учебная работа в семестре (Посещение занятий по расписанию и выполнение заданий)
	60/80
	Лекционные занятия (конспект)
(18 занятий)
	0,5 балла   посещение  1 лекционного занятия. 
или

В случае использования  образовательного  портала:

-  конспект 1 лекц. занятия 1  балл

-  выполнение контр. теста по теоретич. материалу 1 лекции -  1 балл
	9 – 18
или

18  - 36

	
	
	Лабораторные работы (отчет о выполнении лабораторной работы) (18 работ).
	1 балл  - посещение 1 пр. занятия и   выполнение задания на 51-65%

2  балла – посещение 1 пр.  занятия и    выполнение задания на 85,1-100%,   самостоятельность и существенный вклад на занятии в работу группы, др. 
	18 - 36

	
	
	Рубежные контрольные работы 
(2  работы)
	За одну КР  

6 баллов ( выполнено 70%  заданий и более)
9 баллов (выполнено 100% заданий)
	12 - 18

	
	
	Реферат (по теме  на выбор)
	3 балла (выполнены минимально достаточные требования)

10 баллов (выполнены все требования)
	3- 10

	Итого по текущей работе в семестре
	51 – 100 

	Промежуточная аттестация (экзамен/ зачет) 
	40/20 

(100% /баллов приведенной шкалы)
	Тест.
	6 баллов (выполнено 70%  заданий и более)
12 баллов (выполнено 100% заданий )
	6 - 12

	
	
	Решение задачи 1.


	6 баллов - 12 баллов 
	6 - 12

	
	
	Решение задачи 2.


	8 баллов  - 16 баллов 
	8 - 16

	Итого по промежуточной аттестации (экзамену/ зачету) по приведенной шкале (40/20 б.)
	20 – 40 б.

(51 – 100% )

	Суммарная оценка по дисциплине/  Сумма баллов текущей и промежуточной аттестации       51 – 100 б.


Обучающемуся по ЗФО задание  на самостоятельную работу и контрольную работу выдается на установочной сессии.
5  Материально-техническое, программное и учебно-методическое обеспечение дисциплины.

5.1 Учебная литература
Основная учебная литература  

Приводится не более 2-х источников (учебников или учебных пособий), оформление - по ГОСТ (см. в сети по адресу: «O:\АКТУАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ\! Информация от библиотеки»);
Учебник должен быть в наличии в фонде библиотеки (печатный вид) или в электронно-библиотечных системах (ЭБС) в электронном виде. В этом случае электронный адрес ЭБС в библиографическом описании учебника должен быть активным, т.е., должен переводить на страницу с указанным учебником, при этом текст учебника должен быть доступен для просмотра  полностью.
С ЭБС должен быть  договор. Проверить  новизну литературы. 

Список основной учебной литературы сверить с научной библиотекой. 

Название основного учебника/ учебного пособия должно соотноситься с предметной областью дисциплины. Если в учебнике используется  одна или две главы соответствующей предметной области, то источник оформляется как глава/ главы (см. примеры по указанному выше адресу).
Дополнительная учебная литература  

В список включаются не более 10 источников:

· учебники и учебные пособия  - приводятся с указанием отдельных глав / тем, рекомендованных к изучению для выполнения заданий аудиторной и  самостоятельной работы студента по дисциплине, 

· учебно-методические издания;

· периодические издания;
· научные издания (монографии);

· справочные материалы. 
5.2 Материально-техническое и программное обеспечение дисциплины. 

Учебные занятия по дисциплине проводятся в учебных аудиториях КГПИ КемГУ:
Если занятия проводятся  в специализированных аудиториях (лаборатории, компьютерные классы и т.д.), то вставить таблицы из раздела 3 сведений об ОП. 
5.3 Современные профессиональные базы данных и информационные справочные системы.

В обязательном порядке для всех дисциплин  приводится перечень современных профессиональных баз данных (СПБД) и информационных справочных систем (ИСС) -  перечисляются используемые при освоении дисциплины СПБД и ИСС,  размещенные  на официальных порталах и сайтах. К ним могут быть отнесены базы данных правительственных сайтов ИТАР-ТАСС, ПРАЙМ-ТАСС, Росинформцентра и «Российской газеты», Федерального собрания РФ и принадлежащей ему «Парламентской  газеты»,  портал журнала «Советник»,  Российский портал по проблематике связей с общественностью и т.д. Рекомендуется конкретизировать базы данных и ИСС содержащих документы, необходимые для  освоения дисциплины.

Могут быть приведены, в т.ч.:

· поисковые системы, 

· интернет-каталоги и 

· метапоисковые системы, 

которые по своей сути являются специализированными базами данных, в которых хранится информация о документах и ссылки на них, в том числе, такие системы / каталоги как «Яндекс», «Апорт», и «Rambler» встроенными рубрикаторами и без них.

В том числе, например информационно-справочная  система/ база данных правовых документов.
Перечень СПБД и ИСС по дисциплинам  ОПОП утверждает руководитель ОПОП (см. приказ О разработке РПД файл «17.Прик. № 01-12-557 от22.05.2019 О разработке РПД 2019-2020 уч.г.» в сети НФИ по адресу: «O:\АКТУАЛЬНЫЕ ДОКУМЕНТЫ\2018-2019уч.г._ПРИКАЗЫ_ПИСЬМА_СЛУЖЕБНЫЕ_НФИ»). 

Перечень СПБД и ИСС по дисциплине

Пример 
1. Общедоступная база данных профессиональных сообществ и их членов, Портал Профессиональные стандарт. – URL: http://profstandart.rosmintrud.ru/obshchiy-informatsionnyy-blok/spravochniki-i-klassifikatory-i-bazy-dannykh/centralnyj-katalog-professionalnyh-soobsestv/ 

2. База данных публикаций журнала Образование и общество, Федеральный портал Российское образование www.edu.ru. – URL: http://window.edu.ru/resource/525/2525 
3. База данных статей из области психологии (более 2500), Сайт Психологический словарь Психологического института им. Л.Г. Щукиной. – URL:  www.psi.webzom.ru 

4. База данных Минэкономразвития РФ «Информационные системы Министерства в сети Интернет». – URL: http://economy.gov.ru/minec/about/svstems/infosystems/
5. Единый информационно-аналитический портал государственной поддержки инновационного развития бизнеса (АИС «Инновации»). – URL: http://innovation.gov.ru/ 
6. Единый архив экономических и социологических данных  http://sophist.hse.ru/data_access.shtml 

7. База данных правовых актов «КонсультантПлюс»: комп. справ. правовая система / компания «КонсультантПлюс». — Электрон. прогр.–[Электронный ресурс] . – URL: http://base.consultant.ru , свободный. – Загл. с экрана.
6  Иные сведения и (или) материалы.


6.1.Примерные темы письменных учебных работ 
6.1.1 Курсовая работа (при наличии)
Курсовая работа по дисциплине направлена на  ……..
Цели курсовой работы

……
Задачи обучающегося в ходе выполнения курсовой работы:

……
Примерные темы курсовой работы 

……….

Приводятся примерные темы курсовых работ.
Порядок выбора / утверждения тем / заданий для курсовой работы.
Методические указания по выполнению и оформлению курсовой работы размещены на официальном сайте вуза в составе документов основной профессиональной образовательной программы в разделе «Методические и иные документы» или в разделе «Рабочие программы дисциплин» (в случае курсовой работы модульного характера) по адресу « https://skado.dissw.ru/table/ ».

6.1.2 Контрольные работы/ рефераты/ индивидуальные задания обучающемуся.

Привести примерные темы контрольных работ (для ЗФО при наличии в УП), темы рефератов (в соответствии с УТП раздел 3 РПД), индивидуальные задания для СРС, проектной работы и др. – в соответствии с БРС (раздел 4). Заполняется для всех форм обучения.
Описывается порядок выбора тем контрольной работы для ЗФО, заданий для реферата и др. (при наличии).
6.2. Примерные вопросы и задания / задачи для промежуточной аттестации

Форма промежуточной аттестации экзамен / зачет с оценкой /зачет.

В таблице привести:

· по предметному содержанию отдельных разделов и тем учебно-тематического плана – по  2 типовых теоретических вопроса и 1-2 типовое практическое задание;

· по  1 примерному заданию для каждой компетенции, закрепленной за дисциплиной (на владеть).

Типовые контрольные вопросы и задания должны соответствовать фонду оценочных материалов контроля освоения дисциплины.

Таблица 5 – Типовые (примерные) контрольные вопросы и задания

Для многосеместровых дисциплин вопросы и задания / задачи разделить по семестрам с указанием формы промежуточной аттестации.
	Разделы и темы
	Примерные теоретические вопросы
	Примерные практические задания и (или) задачи

	Семестр _5_ Зачет с  оценкой
	

	Разделы дисциплины

	1.  Название раздела

	1.1 Название темы 
	1.

2.
	

	1.2 Название темы
	1. 

2.
	

	…
	…
	

	…
	
	

	2.  Название раздела 

	2.1 Название темы
	
	

	2.2 Название темы
	
	

	…
	
	

	Компетенции
	
	

	1 Название компетенции
	
	Кейс-задание 1



	
	
	Кейс-задание 2



	2  Название компетенции
	
	…..

	
	
	

	Семестр 6 Экзамен
	

	И т.д. 
	
	


Для многосеместровых дисциплин вопросы и задания / задачи разделить по семестрам с указанием формы промежуточной аттестации.
	Составитель (и):
	

	
	(фамилия, инициалы и должность преподавателя (ей))


� факультет, реализующий ОПОП


� декан факультета, реализующего ОПОП


� Оставить формы, в которых реализуется ОПОП


� Часы, выделенные в УП на курсовое проектирование в контактной форме (3 часа)
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